
   
 

El Docente pilar en la Educación por Competencias 
 

“Si buscas resultados distintos, no hagas siempre lo mismo” 

 

Hoy en día ya no es suficiente que los docentes de la Educación Media Superior (EMS) 

centren su acción pedagógica en facilitar la adquisición de conocimientos de las 

asignaturas que imparten. Es necesaria una comprensión de la función del docente que 

vaya más allá de las prácticas tradicionales de enseñanza en el salón de clases, para 

adoptar un enfoque centrado en el aprendizaje en diversos ambientes, sobre todo ante la 

Reforma Integral de la Educación Media Superior emprendida para la creación del Sistema 

Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad (SNB). El trabajo de los docentes, a 

partir de un enfoque en competencias, permitirá que los estudiantes adquieran las 

competencias genéricas que expresan el Perfil de Egreso de la EMS, con lo cual se 

alcanzarán los objetivos fundamentales de la Reforma. 

El Perfil Docente del SNB está constituido por un conjunto de competencias que integran 

conocimientos, habilidades y actitudes que el docente pone en juego para generar 

ambientes de aprendizaje para que los estudiantes desplieguen las competencias 

genéricas. Dicho de otra manera, estas competencias formulan las cualidades individuales, 

de carácter ético, académico, profesional y social que debe reunir el docente. 

 

 Organiza su formación continua a lo largo de su trayectoria profesional. 

 Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje 

significativo. 

 Planifica los procesos de enseñanza y de aprendizaje atendiendo al enfoque 

por competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y 

sociales amplios. 

 Lleva a la práctica procesos de enseñanza y de aprendizaje de manera 

efectiva, creativa e innovadora a su contexto institucional. 

 Evalúa los procesos de enseñanza y de aprendizaje con un enfoque 

formativo. 

 Construye ambientes para el aprendizaje autónomo y colaborativo 

 Contribuye a la generación de un ambiente que facilite el desarrollo sano 

 Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la 

gestión institucional. 
 

http://uvmblogs.org/competenciascontexto/files/2010/07/Perfil-Docente.pdf

